
Управление образованием Качканарского городского округа
МуниципzuIьное образовательное уLIреждение <Лицей NЬ 6)

прикАз

!,/ .oB.zoz1 года lю ,ff-у

о внесенuu uзл,tененuй в Полосtсенuе
об оплаmе mруdа рабоmнuков МОУ Лuцеit

В целях повышения оплаты труда, стимулирования и поощрения работников лицея,
на основании акта выездной проверки МОУ Лицей от 30.08.2021г.,

ПРИКАЗЫВАIО:

1. Внести изменения в Пололtение об оплате труда работников лицея следующего
содержания:

1.1, Абзац б IIриложеIrия б к ПоложеIrию об оплате труда работllиков МОУ Лицей
изло)I(ить в новой редакции:

кМатериальная помощь не учитывается в составе средней заработной платы.
Выплачивается работ}rику в день выlIачи заработпой платы>.

1,2. ГlрилtlжеItие 4 таблица 4 по до.luкности кЗаместитель директора) доl]оJIнитт)
ПУнктом 28 <Разработка новых JIокальных нормативFIых документов> - 5 баллов.

1.З. ПРиложсние 4 таблица 4 по долхtности кСпециалист по кадрам)) пункт 5 излоrкить
в t-tовой редакции:

<Качествеtlная подготовка и предосl,авление установленной отчетности) - 7 баллов.
|.4. ПРИЛОЖение 4 таблица 3 направление 1 показатель 1 после слов (педагогом-

психологом)), дополнить словами (педагогом-организатором, уtIителем-логопедом).
1.5. Приложение 4 таблица 3 направлеtIие 2 показатель 3 слово <<ПМПК>> заменить на

<<ппк>>.

1.6. ПРИЛОЖение 4 таб.пица 3 направление 3 внести показатель 7 кПолугодовые показатели
качества знаний уLIащихся в течение текущего учебного года (для учителей-предметников,
ВЫСТаВЛЯЮЩИх оТМетки по полугодиям) по результатам oTчeToB классных руководите.lIей>:

- ПОСПИСОЧНО СТабильно В сравнении с итогами прошлого отчетного периода (п.рtt 116;_,11167171

coxpalпt.oclll.u xtlpotattctllllB) 5 баллов;
- имеет поло)t(ительFlую динамику - б баллов.
1.7. ПриложеIлие 4 таблиц:l 3 ltаправление 4 пункт | и2 - исклIоLlить.
l,В. Приложение 4 таб;lица 3 направление 4 пункт 3, запленить нумерацию на <l> и оценку в

баллах к4> заменить на <5>.

1.9. Приложение 4 таблица 3 rlапраrrление 5 IIуIIкт 2 подпункт 2.2, изло)кить в новой
редакции: крезультативное участие в 1-IроектI-Iых образовательных иtlтенсивах на конкурсной основе
(за Ka:lюdozo ,teltoBeKa) - 5 баллов>.

1.10. ПриложеIIие 4 таблица 3 llаправлсlIие 5 пункт 9 изло>ttить в новой редакции: <<Участие
в дистанционных олимпиадах конкурсах, проектах, согласно переLlня дистанциоILных олимпиад,

утвер)кденного приказом директора на очередной учебный год (за каждого участника) - 0,1 балл>.
1.1l. Приложение 4 таблица 3 паправлеlrие 5 внести показатель 10 кЗа выполнение

уLlениками нормы Всероссийсttого физкультурно-спортивного комплекса <Готов к труду и обороrrе>
(ГТО) (по результ?т?м уrl9ццков, у которых учитель ведет уроки)>:

- <Золотой знак)) - б баллов;
- <Серебряный знак> - 4 балла;
- кБронзовый знак> - 2 балла.
1.12. fIри.lIожение 4 таблица 3 rlаправление 10 показатель'7.2 изло>кить в новой редакции:

кПроверка работ в составе экспертных комиссий, хttори, оJlимпиал):
- лицейский уровень: диагпостические работы, олимпиады, экзаменационные работы

(оценивается за каждую рабо,гу) - 0,2 балла;
- муниципальный ypoBellb (за всю экспертизу) З ба.lr.lrа;
- региональный ypoBel]b (оценивается за каждую работу) - 0,2 балла.
1.13. fIриложение 4 таблица 3 направление 11 IlоказателЬ 3 crIoBa <<KoM.LlCcLlLr по

С l11 Uл/lу]lUр о в а HL! to >> зам е l-t ить на <о{ о -l4,Lt с с lt u П П К>>.



1.14. Приложение 4 таблица 3 направление 11 показатель 4 изложить в новой редакции:
коказание методической помощи педагогом - психологом, учителем-логопедом работникам лицея
(п.рu н,алuчuu поdmверэtсdенuя в )lсурl-tале реzuспtраtluu) - б баллов>.

1.15, Приложецие 4 таблица 3 направление 11 показатель 5 после слов (педагога-
психолога), дополнить словами (учителя-логопеда, педагога-библиотекаря>.

1.16. Приложение 4 таблица 3 направление 12 внести показатель 2 кОформление выставок
художественно-эстетического направлени я - 2 балла>>,

2, Изменения вступают в силу с 01 сентября 2021 года.

3. Контроль за исполнением приказа возло}Itить на главного бухгалтера Егорову Е.В.,
специаJrиста по кадрам ТТIзздццggу Н.Д.

Щиректор Й Мальцева Е.В.

С приказом ознакомлен (ы): Е.В.Егорова
Н.А. Шавалиева


