
АКТ 

проверки выполнения соглашения по охране труда  

за 2022 год 

 

  28 декабря 2022 года. Мы, председатель профкома Власова Е.Г., директор лицея Мальцева Е.В.., специалист по ОТ Петренева И.А., 

уполномоченный по ОТ Черемных Н.Н., заместитель директора по АХЧ Сарафанова Е.Л.  проверили соглашение по оздоровлению условий 

труда за 2022 год. По находящемуся адресу г. Качканар, 8 микрорайон, дом 30. 
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I. Организационные мероприятия 

1 Проведение специального обучения, 

специалистов по охране труда, членов 

комиссии по охране труда, в обучающих 

организациях. 

10,0 2,4 10,0 12,4 удовлетворительно  

2 Обучение работников безопасным методам  и 

приѐмам работы, обучение навыкам оказания 

первой помощи.  

    удовлетворительно  

3 Организация уголков по охране труда. 0,25 0,15  0,15 удовлетворительно  

4 Разработка и издание (тиражирование) 

инструкций по охране труда. 

0,5 0,25 0,25 0,5 удовлетворительно  

5 Разработка программ инструктажей по 

охране труда. 

0,1 0,1  0,1 удовлетворительно  

6 Обеспечение бланковой документацией по 

охране труда. 

0,1   0 удовлетворительно  

7 Организация и проведение смотров - 

конкурсов, выставок по охране труда. 

0,25 0,15  0,15 удовлетворительно  

8 Гигиеническое обучение 3,5  3,8 3,8 удовлетворительно  

9 Специальная оценка условий труда 0  8,5 8,5 удовлетворительно  

 Итого: 14,7 3,05 22,55 25,6   



II. Технические мероприятия 

1. Приведение в соответствие с действующими 

нормами или устранение вредных 

производственных факторов на рабочих 

местах (шум, вибрация, ионизирующие, 

электромагнитные излучения, ультразвук). 

60.0 32,6 52,5 85,1 удовлетворительно  

2. Текущий ремонт кровли спортивного зала 

№2 

619,0  619,0 619,0 удовлетворительно  

 Итого: 679,0 32,6 671,5 704,1   

III. Лечебно-профилактические и санитарно- бытовые  мероприятия  

1. Проведение обязательных предварительных и 

периодических медицинских осмотров 

(обследований). Обеспечение работников 

личными медицинскими книжками.  

Проведение психиатрических 

освидетельствований  работников в 

установленном законодательством порядке. 

150,0 190,0  190,0 удовлетворительно  

2. Замена светильников в учебных кабинетах, 

спортивных залах 

60,0 60,0  60,0 удовлетворительно  

3.  Проведение вакцинации в соответствии с 

Федеральным законом «Об 

иммунопрофилактике инфекционных 

болезней. ( Рекомендация областной 

организации профсоюза). 

 Согласно 

националь

ного 

календаря 

прививок 

  удовлетворительно  

 Итого: 210,0 250,0 0 250,0   

IV. Мероприятия  по обеспечению средствами индивидуальной защиты(СИЗ) 

1 Обеспечение работников смывающими  (или) 

обезвреживающими средствами. 

5,0 0 5,0 5,0 удовлетворительно                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

2 Приобретение СИЗ для уборщика территории 15,0 0 20,0 20,0 удовлетворительно  

 Итого: 20,0 0 25,0 25,0   

V. Мероприятия, направленные на развитие физической культуры и спорта. 



 


